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Targy: Ovodavezetsi palyazatok véleményezése

ElGterjeszt6: Kirisztin N. Laszlé polgirmester
ElSkészits:  Wolf Viktoria jegyz6

Meli¢klet: Pilyazati dokumentacidé masolatban.
Targyalja; Pénzﬁgyi, Ugyrendi- és Szocilis Bizottsig

Meghivott: -

A dontés meghozatala egyszerii tébbséget igényel.

A hatirozati javaslatot tGrvényességi szempontbdl megvizsgdltam:
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Tisztelt Képvisel-testiilet! -

Badacsonytomaj viros és Abrahdmhegy, Salfold kozségek Napkozi otthonos dvodai ellitisit biztositd
Intézményi Tarsulas Tarsulasi Tanacsa — a tovibbiakban: TT ~ megkereste onkormanyzatunkat hogy a
Badacsonytomaj Viros Onkorminyzata és Abrahamhegy Kozség Onkormanyzata ¢és Salfold Kozség
Onkorményzata altal létrehozott Tarsulds 2014. janius 3. napjatol hatilyos — egységes szerkezetbe foglalt —
Megillapodasa 1.4. ¢) pont}a alapjan, - amely régziti, hogy .4 tdrsulds kiijtigpetési feliigyeletét a tirsulisi tandcs
ldtja el A feliigyeleli jog gyakorlita sordn a tiriwldsi landis a vonatkosé jogssubidlyok figyelembe vételével ag
intézményveseldi dilkisra begrkezett pdfidzatokar, a tdrmlt snkormdnysatok kipviseli-testiletek véleményének kikéréset

kdvetien_kinevesi.” — véleményezzik a Pipitér Kézos Fenntartast Napkozi Otthonos Ovoda évodavezetdi
palyazatira beérkezett palyazatokat.

A TT a palyizati kiirast az alabbiak szerint fogadta el:

Badacsonytomay viros és Abrahdmbhegy, Salfold kbzségek
Napkézi otthonos dvodai ellftisit biztosito Intézményi Tdrsulds Tdrsuldsi Tandcsa
a "Kizalkalmazottak jogdllisdird] sso/"" 1992, évi XXXIIL térvény 20/ A. § alapjdn
. pdbydtatot birdet
Plpltér K269 Fenntartist Napkiozi Otthonos Ovoda
OvodavezetG (magasabb vezetd)
rnnkakdr betiltésére.

A kbzalkalmazotti jogviszon y_idé'tarmma: hatdrozatian ideji kizalkalmazotti jagviszony

Foglalkoztatds jellege: Teljer munkaids

A vezetdi meghizds idotartama: A vexetdi megbizis hatdrz;qoft iddre, 6t évre 2075.08.15, — 2020. 08.14-ig 530/,
A munkavégzés helye: 1 exgprfm megye, 8258 Badacsonytomaj, Kert utea 14,

A munkakdrbe tartozo, illetve a vezetdi megbfzassal Jdro Iényeges feladatok:

Az intézmény irdnyitisa és képriselete a vonatkosd jogszabdlyok, belsé sqabdlysatok ér ay alapité rende/,ée{em szeriut.
Az intésmény alaptevékenységébe tartosd vesetdi feladatok, tovibbi ag intégmény hatdskirébe tartogd gasdilkeddst
Jeladatok elldtdsa. Felel ag iﬂté{me'{ﬂy-.f:{ak.fgmf és torvényes mikodéséért, a takardkos gagdalkoddsért, gyakorofia a
munkditatdi jogokat, dont az intésmény mikidésével kapesolathan minden olyan igyben, amelyet jogszabily vagy kollekity
sgersbdes (kizalkalmazotti szabilyzat) nem utal mds hatdskirébe. Filidtia a nemzeti kiznevelésril s30/6 2011. évi CXC.
torvényben meghatdrozott egyéh vesetdi feladatokat

Illetmény és juttatisok: .
Az dlletmény megdllapitsira és a juttataiokra a "Kizalkalmazottak joga//ammf szold" 1992, dvi XXXIIL torveny
rendelkeséses az, irdnyadok.

Pilydzar feltételek:

Fidiskoln, dvodapedagigus végzettség,

Pedagdgus .r{a/éw'{.gga keresében sxergelt intéményvesetdi syakkipseltséy,

Legaidbh it év pedagions-munkakirben vagy beti tiz tandra vagy. f oglalkozds megtartdsdra vonatkozd oraaddi
meghizds elldtdsa sordn syerett sqakmat gyakoriat,

Nevelési-oktatdsi intizményben pedagigus-munkakirben fenndlls, hatdrozatlan idére, teﬁes munkaidére 536l
alkalmazds vagy a megbizdssal egyidejiiley pedagdgus-munkakiorben toriénd, hatdrozgatian iddre lelfjes munfeatdire 530/
alkalmazds,

Vapyonnyilarkozar tételi elfjdris lefolytativa,

Muagyar dllampolydrsdg,

Biintetlen eliéler.

Clelekviképesség.
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§ Kivdlg sxgntii elbivatortsdg, hatdrozottrdg, magabiztossdg, kapesolatteremts képessés,

A palyizat részeként benyiiftando iratok, igazoldsok:
§ A nemzeti kigmevelésril szils 2011, évi CXC. tnrwrg: G7.§ (1) bekegdéséhen m.gzzteft Intésminyveseldi megbizds
Jeltételeit jgazold dokumentumok mdsolathan,
Szakmai onéletragz,
Szakmai belysetelemsiésre épiili veseldi program, fojlesstési elleépgelévekiksl,
Hdrom honapnal nen régebbi hatdségi erklisi bizonyitviny (veljes ki),
* Nyilatkozat arva vonatkosdan, bogy a pilyisé a pdlydzati anyagaban foglalt fgeme lyes adatainak — a pdlydzati
eljdrissal dsszefligeében sesikriges méridkben — keseléséhes; hosdidrul,
Nyilatkosat arrdl, hogy palydzg sdre vagy nyilvinos iilésen kéri a palydgat megtirgyaldsdt,
Nyilatkogat arrdl, hogy pdlydzd a vagyonnyilatkozal tétels elidris lefolytatdsit villaja.
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A munkakér betdlthetdségének idSpontja: A munkakir legkordbban 2015, augussins 15. napjitd! thlthets be.
A pdlydzat benyiijtisdnak hatdridefe: 2015, jrilius 17.

A pdlydzatok benyu[tasanak mdédja: ‘

Postai siton, a pdlydzatnak a Badacsonytoma viros és Abrabimbegy, Salfold kizségek Napkizi ottbana; dvodai elldtdsdr
biztosits Intéspnényl Tarsulds Tdvinldsi Tandesa cimére tirting meghkitldésével (8258 Badacsonytomaj, Fé wica 14.).

Kérjiik a boritékon feltintetni a pdlydzati adatbdzisban szerepld agonosits szdmot: 16-10/ 2015, valamint a munkakir
THEGHEVESESEL: dz»oddyezez‘é’

A pélydzat elbirilisinak mddja, rendje:

A pdlydzater ) 4-es méreti Gsszefiizitt g@be!t oldalak formdturban, 2 peldary}[mn sdrt boritékban kell benydjtani. A
pilyizat kifrgja a kozalkalmazolti jogvissony ldesitésekor 3 hinap probaiddt kit ki, A pdlyizat kiirdja fenntartja a
plydzgat eredménylelenné nytlvdnitdidnak fogdt.

A pélydzat elbirilisdnak hatirideje: 2015. angussns 10.

A pilydzati kiftds tovibbi kézzétételének helye, ideje:
J Badacsonytomay V'dros honlapja — www.badacsonytomar.bu 2015, jiniur 16.

A KOZIGALLAS publikilisi idépontia: 2015, jinins 16.

A pilyazati kiirdsra a nyitva 4ll6 hatiridén beliil egy palyazat érkezett, melyeket jelent elSterjesztésembez
misolatban csatolok. A palyazé Bolfné Téth Mehnda utholgy, aki hozzajarult a nyilt Glésen torténd
targyalashoz

Elsbbieken il tajékoztatom tovabba a T. KKépviselS-testilletet, hogy a nemzeti kdznevelésrdl sz616 2011,
évi CXC. torvény — a tovabbiakban: Nktv. — 83.§ (3) bekezdés €) pontja értelmében a fenntartd
vezetGjének megbizasaval és megbizasanak visszavonasival Osszefiiggd dontése vagy véleményének
kialakitisa elStt beszerzi az Nktv. 83.§ (4) bekezdésében foglaltak véleményét.

Az Nktv. 83.§ (4) bekezdés a)-c) pontjai alapjan a fenntartdnak elSbbiekben részletezett dontese el6tt ki
kell kérnie az intézmény alkalmazotti kbz0ssége, az dvodaszék és a sziléi szervezet véleményét, mely
véleménybekérések meptorténtek.

Fentekre tekintettel kérem a T. KépviselG-testiiletet, hogy az elGterjesztést megvitatni és a hatarozatl
javaslatot elfogadni sziveskedjenek.

Badacsonytomaj, 2015, jolius 24. - @/
Tisztelettel: :

Krisztin N. Laszlo
polgirmester

............................
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HATAROZATI JAVASLAT
Ovodavezetdi pilydzatok véleményezése

2o/ 2015.(.......) Képvisel6-testiileti hatarozat :
Badacsonytomaj Viros Onkormanyzatanak Képvisels-testilete
*1. Badacsonytomaj viros és Abrahambegy, Salfold kézségek Napkézi otthonos 6vodai ellatasat
biztosité Intézményi Tarsulds Tarsulasi Megallapodasanak 1.4. €} pontjaban biztositott jogkérében
elidrva a Pipitér Kozds Fenntartisi Napkézi Otthonos Ovoda 6vodavezetdi palyazatara
beérkezett palyazatokat megismerte és a Tarsulasi Tanics felé az alibbi véleményt fogalmazza
meg:

Badacsonytomaj Viros énkalman yzatinak Képvisels- _testiilete a Pipitér Kozos
Fenntartdsii Napkozi Otthonos Oveda dvodavezetd (magasabb vezeti) munkakor
betdiltésére ..... verasieana szdm alatti Iakos kinevezését favasolja.
2. felkéri Krisztin N. Liszlo a polgarmestert, hogy a Térsulasi Tandcsot a déntésrdl értesitse,

Hataridd: azonnal, értesitésre 5 nap .
Felelgs: Krisztin N. Liszl6 polgarmester
Wolf Viktoria jegyzé

RADAC“EONYE BORVIDEK



PALYAZAT

A BADACSONYTOMAJI

PIPITER KOZOS FENNTARTASU NAPKOZI
OTTHONOS OVODA

OVODAVEZETO
ALLASARA

KESZITETTE:
BOLFNE TOTH MELINDA
2015. JULIUS



Tisztelt PilyAztat6!

Kovetkez6 palyszatommal a Badacsonytomaj Véros Honlapjén, illetve a
https://kozigallas.cov.hu internetes felllleten meghirdetett badacsonytomaji Pipitér Ko6z8s
- Fenntartési: Napkozi Otthonos Ovoda évodavezetdi 4llasara szeretnék jelentkezni.

Sziiletésemtdl Badacsonytomajon élek, ismerem és megértem az itt él6 kozbsséget. Ugy
érzem, hogy bizalommal és elismeréssel fordulnak felém mindazok, akiknek gyermekét .
kdzvetve, vagy kozvetlenill neveltem, tanitottam. Huszondt éves pedagégusi miltam alatt
gyermekekkel és szillskkel mindig j6 kapesolatot sikeriilt kialakitanom, eddigi kollégdimmal

is korrekt viszonyt dpoltam. SzAmomra mindig, mindeniitt a gyermek az els6, legyen sz
Gvodasrél, iskolasrol, jo képességiirdl, vagy tanuldsi akadéllyal kiizd6rdl. Hiszem, hogy
jelenlegi, és el6z6 munkahelyemen szerzett pedagégiai, pszichologiai, szakmai €s vezetSi
tapasztalataim, kiépitett kapcsolataim hasznosfthatok . az 6voda sikeres miikodése
szempontjab6l. Tiz év intézményvezetdi, majd szintén egy évtized gydgypedagbgusi munka
-utdn Ugy érzem, éretté valtam a feladatra.

Kérem ezért a Tisztelt Palyaztatot, amennyiben vezetSi elképzeléseim, fejlesztési terveim
azonosak a kiird elképzeléseivel, ugy sziveskedjék pélyazatomat pozitiv elbirdlasban
részesiteni! :

Badacsonytomaj, 2015-07-16.

Tisztelettel:

Y (i ATREL
Bolfné Téth Melinda

palyéz6



A PALYAZAT TARTALMA
ONELETRAJZ
e Személyes adatok
o Szakmai onéletrajz (végzettségek, tovabbképzések, elismerések,lkompetenciék, egyéb)
¢ Bemutatkozas |
SZAKMAI HELYZETELEMZESRE EPULO VEZETOI PROGRAM
) Helyzetelemzés
e Vezetdi program
‘Fejlesztési terv 2015, augusztus 15 - 2020. augusztus 15.
. Pedagégiai elképzelések, célok
o Humén erbforras fejlesztése
e A techﬁikai- &s neveldmunkit segité alkalmazottakra vonatkoz6 fejlesztési tervek
e Az éptilet fejlesztése, rekonstrukcidja
o Targyi fejlesziési elképzelések |
Az 6voda kapcsolatrendszerének tovabbfejlesztése
o (Csalad és 6voda
¢ Intézmények
. Szakszolgélatok
Gazdasagi eréforrisok fejleszt€ésére vonatkozoé elképzeléseim
ZARSZO
MELLEKLETEK

» Diploma mésolatok (6vodapedagégus, gyogypedagogus, pedagdgus szakvizsga,
tovabbképzések) ' :

e Erkoélesi bizonyitvany
e Nyilatkozat a személyes adatok kezelésérl
o Nyilatkozat a palyazat megtargyalésar6l

s Nyilatkozat vagyonnyilatkozat tételi eljarasrél -



ONELETRAJZ

e Személyes adatok
Név: Bolfné Téth Melinda
Sziiletési hely, idé: Tapolca, 1972. januér 13.
Anyja neve: Sarkadi Erzsébet |
Lakeim: Badacsonytomaj, Nagykdr u. 51.
Hazastérs: Bolf Sandor
Gyermekek: Bolf Sebestyén Laszl6 (2001. 09. 18.)

Bolf Annabella (1997. 01. 27.) |

o Szakmai Snéletrajz
Szakmai végzettségek

1. A képzés helye: Budapesti Miiszaki-és Gazdasdgtudomanyi Egyetem Gazdasdg- és
Tarsadalomtudomanyi Kar :

A képzés ideje: 2007/2008. - 2008/2009.
A képesités megnevezése: Kozoktatisi vezetd és pedagbgus szakvizsga

2. Aképzés helye: Nyugat- Magyarorszagi Egyetem Apaczai Csere Jénos Tanitéképzo
Féiskolai Kar

A képzés ideje: 2004-2006.

A képesités megnevezése: Gybgypedagégus, tanuldsban akadilyozottak
pedagégidja szakos tanir

'3. A képzés helye: Benedek Elek Ovoképzo Féiskola
A képzés ideje: 1992-1995.
A képesités megnevezés: Ovodapedagdgus
4. A képzés helye: Tirr Istvén Gimnézium és Ovénéi Szakkdzépiskola
A képzés ideje: 1986-1990.
A képesités megnevezése: Ovéné és gyermekfeliigyelﬁ szakképesités



Szakmai tovibbképzések

1.

8.
9.

Sindelar-Zsoldos program 2., Tanuldsi és magatartési zavarok terdpidja iskolds korban
2015. 05. 13-15. 30 6rds tovabbképzés '

A kiemelkedGen eredményes pedagégusok 7 szokdsa 2015.02.05-07. 30 6rés tk.
Dréamajéték-vezetés 2015.01.23-02.14. 30 6ras tk.

A.tanulésmédszertan tanitdsa 2014.12.i 1-13. 30 6rés tk.

Figyelemzavar és hipéraktivité.s tanorai kezelése 2014.10.02-04. 30 6ras tk.
Felkészités a mentordlas mesterségére 2012.06.25-27. 30 6rés tk.

Hatranykompenzacios technikdk megismerése és alkalmazasa 2012.04.19-21. 30 6rds
tk.

Tanuléi differenciélds heterogén csoportban2009.10.26-28. 30 6ras tk.
Interaktiv tibla alkalmazésa 2009.11.19-21. 30 6ras tk.

~10. Projektpedagogia, epochalis oktatas 2009.10.15-17. 30 orés tk.

11. Adaptiv tanulasszervezés-kooperativ tanulds 2009.09.18-26. 30 6rés tk.

12. Gyégypedagdgiai asszisztens 2003 .janudr - 2003.december 2 féléves emeit szintii

OKJ képzés

13. Népi gyermekjatékok és gyermek néptinc 2001.02.07-04.18. 30 6rés tk.

14. Népi gyermekjétékok és gyermek néptanc 2000.10.11-12.13. 30 6rés tk.

15. Szakmai gyakorlat a németorszagi Eichstatt -Kinderdorf integrdl6 6vodédjéban 1993.

julius 05 - 23.

Munkahelyek

2008.szept.- : gyégypedagégus, Tatay Sindor Altaldnos Iskola Badacsonytomaj-

2005-2008. : napkdzis neveld, Tatay Sandor Altalanos Iskola Badacsonytomaj

1995-2005. : 6vodavezetd, Napkdzi Otthonos Ovoda Képtalantéti

1990-1992. : 6vodapedagégus, Napkszi Otthonos Ovoda Badacsonytomaj



Vezetdi funkeidk
2014/2015. : Humdn- és készségtargyak munkakdzdsség vezetdije
2012-t3] : Kozalkalmazotti Tancs tagja
2010/2011. és 2011‘/2012. : Alsés munkak6z6sség vezetdje

1995-2005. : Napkézi Otthonos Ovoda Kaptalantéti, 6vodavezetd

Szakmai elismerések
2015, Tankeriileti okleveél
2012, Tatay Emlékplakett

Szocidlis kompetenciaik
megfeleld kommunikécids képeéség
magas szintli empétia
segitbkészség
alkalmazkodo képesség

vV V ¥V V¥V ¥

nyitottsag .

Szervezeti kompetenciik
iranyitd, koordinalo képesség
jb szervezbkészség
csapatban gondolkodas és munkavégzés képessége
kreativitds
kitartas
rrientélis tcrhelhétc’&sé g

hatdrozottsag

Y YV V V.V V V. V

konfliktuskezelés képessége



Technikai ismeretek
» felhasznaléi szintti Word
» felhasznaléi szintéi PPT

» B kateg6rias jogositvany

o Egyéb

2014.: Kozoktatdsi szaktandcsadd ,Kiemelt figyelmet igényld gyermek, tanulo
nevelésének, oktatdsanak segitése” valamint ,,Ovodai nevelés” szakterilleten
(nyilvént.szdm: SZT 003994)



Bemutatkozais
1972. januér 13-4n sziilettem Tapolcan.

Sziiletésem 6ta Badacsonytomajon élek, 6vodaba, altalanos iskoldba is ide jartam. 1986-t61
1990-ig a papai Tirr Istvan Gimnézium és Ovondi Szakkdzépiskoldban, majd 1992-t61 1995-
ig a soproni Benedek Elek Ovoképzé Fdiskola nappali tagozati képzésén végeztem
tanulményimat. Fdiskolai tanulményaim kdzben, 1993. nyardn 3 hetes szakmai gyakorlaton
vettem részt a németorszagi Eichstatt-Kinderdorf integralé 6vodéjaban, ahol ép és sériilt
gvermekek egyiitt nevelése folyik. Lélekben ekkor koteleztem el magam mindkét
szakteriiletem felé. '

1994-ben hizassagot kistdttem Bolf Sandorral. 1995-ben diploméztam Sopronban, és kezdtem
meg a képtalant6ti Napkézi Otthonos Ovodéban pedagégusi munkdmat, mint 6vodavezetd.
Nehéz, szakmai és emberi szempontbdl tanulsigos évek kovetkeztek. Az intézmény
berendezését, kollégaim kivélasztasat rém bizta a fenntarté, A 40 férbhelyes Gvodéban 26
kisgyermekkel, két 6vondvel és két dajkaval kezdtitk meg a munkét. Hamarosan, 1997-ben
megsziiletett Annabella ldnyunk, 2001-ben: pedig Sebestyén fiunk. A GYES ideje alatt emelt
szintli gybgypedagogiai asszisztens képesitést, késébb pedig a NyME-Apéczai Tanitoképzd
_Féiskolan gyogypedagdgus tanri diplomét szereztem. Kozben a Képtalantdtiban kiépilt,
eleinte j6l mGkddd nevelbsziléi halozat megszint, ez pedig a gyermeklétszam
csbkkenéséhez, a kaptalantdti Napkdozi Otthonos Ovoda bezarasahoz vezetett. Ekkor, 2005-
ben kerliltem napkdzis neveloként a badacsonytomaji Tatay Sandor Koézds Fenntartasu
Altalanos Iskol4ba, ‘ahol‘fé feladatom mellett az SNI és BTM tanulok pedagogiai fejlesztését
is eflattam. 2008-t6l, az iskola Alapité Okiratdnak moédositasa Ota gyogypedagdgus
munkakdrben tevékenykedem. :

Nagyon fontosnak tartom a tanuldst, folyamatosan képzem magam, mindig talalok egy-egy
teriiletet mely érdekel és amiben még fejlédnom kell. A szakvizsgat ad6 képzések koziil olyat
vélasztottam, amely mindkét fels6foki végzettségem mellett hasznosithatd, igy 2009-ben a
Budapesti Miiszaki Egyetemen diplomaztam k&zoktatisi vezetd szakon. Munkakbzdsség
vezetoként, a Kozalkalmazotti Tanics tagjaként tevékenykedem az iskola vezetésében.

Iskolan kivilli tevékenységeimben is a szakmém, hivatdsom vezérel, s bir nem vagyok
egyetlen civil szervezetnek sem tagja, igyekszem mindig tenni a kdz8sségért, az elesetiekért.
Szeretek mésokon segiteni, s 6rémét szerezni azoknak, akiknek ebbdl kevés jutott.

Evekig rendszeresen szerveztem iskoldnk tanuléinak lovas tdborokat, lovas szakkort, mert
meggydzddésem, hogy a 16 személyiségformald, s a lovassport j6tékony hatdsu minden
gyermek, még a tanuldsi nehézséggel, zavarral, akadéllyal kiizd6 tanulok szdméra is. Mindket
. gyermekiink lovagol, Annabella szeptemberben kezdi az altemativ képességfejlesztt
‘lovasterapeuta képzést.

A pedagégiai, gybgypedagdgiai fejlesziésre jar6 tanitvanyaim széméra fejlesztt tabort
tartottam minden nyaron, Kiséroként részt vettem alsés-, angol-, tenisz-, kenus taborok
lebonyolitasaban, osztélykiréndulésokon, illetve minden iskolai rendezvényen.



Tobbszor szerveztem a komyék sajatos nevelési igényli gyermekeinek népmesemondé
versenyt.

2012-16] tagja vagyok az SNI Tehetségeket Segitd TanAcsnak, egy tanitvanyom megyei elsé
helyezést ért el az SNI-TST szervezésében megrendezett I. Orszagos Szépird Versenyen.



HELYZETELEMZES

Elhelyezkedés, épiilet

A badacsonytomaji Pipitér 6voda 20 évvel ezeldtt a gyermekek szempontjab6l a viros
legttkéletesebb helyszinére, kbzponti teriiletre, 4&m mégis csendes, nyugodt kmyezetbe épiilt.
Megkdzelitése egyszerii, a gyermekeket szallit6 sziilok, illetve a kozeli telepiilésekrdl bejard
(Képtalant6ti, Abrahimhegy) 6vodasokat hozé kisbuszok parkolési lehetésége megoldoit.

Az 6voda épiiletén néhany €ve nyilaszarécserét hajtottak végre, az 1j ajtok, ablakok ellatjak
funkcidjukat mind szigetelési, mind pedig esztétikai szempontb6l. Az épiilet killsé szinezése,
foleg északi fala feltjitdsra szorul.

Bels§ elosztdsa alapjan harom csopoﬁszob& hozzijuk tartozé mt‘)sdék,. neveldi- és vezetbi
szoba, fejlesztd terem, konyha, étkezdk dllnak rendelkezésre.

Személyi feltételek

Jelenleg hdrom csoportban, hat dvodapedagbgusi sttuszon 5 6vénd latja el a neveld-oktaté
feladatokat. Egy kollégané fejleszté pedagdégusi szakvizsgéval, egy koOmyezeti neveld
képesitéssel, egy pedig jatszéhdz vezetdi képesitéssel rendelkezik. Az elmult évek alatt a
kompetencia alapii 6vodai neveléshez szitkséges akkreditalt tovabbképzéseket végeztek a
kollégak (dramajaték, mozgasfejlesziés, konfliktuskezelés,, fejlesztd jatékok elemzése). A
személyi allomany nagyrészt kicserélodik, mert a kSzelmiiltban 2 6voné nyugdijba vonult,
jelenleg pedig egy kollégand nyugdijazas el6tt all. Egy fiatal, palyakezdé 6vodapedagégus a.
mult nevelési évben kezdte meg munkajat, az 6 tevékenységét egyik ;mentoralasbol mindsitett
kollégand koordinalja.

A pedagégusok tevékenységét harom szakképzett dajka, egy pedagégiai asszisztens, ¢s egy
* konyhai dolgoz6 segiti. A személyi allomanyban itt is valtozas t8rtént, egy dajka nyugdijba
vonult, egy fiatal, szintén szakképzett kollégand 1épett a helyére. A kézeljovdben a konyhai
kisegitd allasat is palydztatoi kell, mert ott is nyugdijazas varhat6.

A karbantartasi munkak elvégzése igénybejelentés alapjdn a VN Kft. feladata, az étkeztetés a
helyi Menil Bt. kiszéllitisaval torténik. Az intézménybe jar6, kiilénbdz6 ételintolerancidkkal
(glutén-, laktoz érzékenység) kiizdd 6vodasok étkeztetése is megoldott .

Térgyi feltételek

A'. foldszintes épiiletre a csalddias légkor jellemzd. A célt, mely a a kornyezetbarat
évodaudvar kialakitasa volt, nagyszeriien elérték az itt dolgozok. A keritésekkel és €l
stvénnyel elhatérolt udvarrészen a flives tertllet, a csoportszobakbél nyilé burkolt teraszok,



homokozé adnak lehetOséget a valtozatos tevékenységekre. Az udvar tagas, berendezései
természetes alapanyagb6l késziiltek, azonban a jitékok egy része elavult, korszeriisitésre
szorul. A zold ndvények telepitésekor kerillték a gyermekek egészségére veszélyt jelentd
egyedeket. A veteményeskert, sziklakert, kerti t6, virigdgyds sok lehetdséget adnak a
kdzvetlen megfigyelésre, tevékenységen a]apulé megtapasztaldsra.

Az ovoda hirom csoportjdban azonos éietkom gyermekeket nevelnek. A csoportszobak
szépek, tisztdk, jellemzOen egyedi berendezéslick é&s szinhatisiak. A gyermeki
tevékenységhez sziikséges eszkozOk rendelkezésre allnak, dlland6é helyen, a gyermekek
szamdra elérhetd kozelségben keriiltek elhelyezésre. Fontos feladatnak tekintik a megfelel$
képességfejlesztd eszkOzok biztositasit. Az intézmény fogadja a sajatos nevelési igényt
gyermekeket is, jelenleg egy SNI kislany jér a Pipitér K.F. Ovod4ba.

Kapcsolatok

Szoros kapcsolatban, egyiittmilkddésben dolgozik az Gvodai Sziiléi Munkakdzbsség és
nevel6testiilet, €16 a kapcsolat a V.M.P. Szakszolgdlat Tapolcai Tagintézményével, altaluk
és egy kiilsds kisegitd személyével megoldott a logopédiai terdpia. A védéndvel,
gyermekorvossal alkalmanként, a hitoktatéval heti rendszerességgel taldlkoznak a gyerekek.

A helyi tizoltésag készséggel all rendelkezésre egy-egy laktanya latogatas, illetve
kardcsonyfa 4llitds erejéig.

A fenntarté onkormsnyzatok gyermekbardt hozzaslldsénak koszonhetben az 6vodasok,
sziil8k, valamint a dolgozok kérései altaldban pozitiv elbirdlds al4 kertilnek.

Badacsonytomaj mdsik oktatési intézményével, a Tatay Sandor Altalinos Iskolival jelenleg
a nagycSoportosok ,Ismerkedés az iskolaval” elnevezésl programjén, leendd ¢lsdstk sziilGi
érickezletén, valamint egy-egy meghivésos programon taldlkoznak.



VEZETOI PROGRAM

»Az életnek értéket csak a szolgdlat adhat, amellyel az emberek tigye felé fordulunk.” (M. S.)

Az 6voda felelds vezetbjeként szakmai és embeﬁ kapcsolatokra épiil6, kdlcstnds bizaimon
alapulo, j6 kdzdsségi hangulati intézményt szeretnék miikddtetni a munkatérsak, sziilok,
fenntarto kézremiikodésével. '

A tervezd, szervez, iranyité6 funkciokat a torvényesség, a fenntartdi elvarasok, az Alapité
Okiratban, SzMSz-ben, Hézirendben, valamint a munkakéri lefrisokban foglaltak alapjan
kivanom megvalOsitani.

Célok:
1.) Az 6voda térvényes miikodési feltételeinek folyamatos.biztositésa
¢ apedagégiai munka |
e a taniigyigazgatas
o amunkaltatéi jogktr gyakorlasa
. valamint_ a koltséghatékony gazdalkodas vonatkozasaban.

2) Az clégedett nevelGkdzosség, és a munkat segitd aikalm_azotti kdzdsség 4llandd
fejlesztése, az intézmény elismertetése, maximalis kihaszndltsiginak megteremtése, illetve a
munkatérsak alkoté kedvének, eredményes nevelémunkajanak fenntartisa.

A célokhoz kapcsolédéd folyainatos vezetdi, és irdnyitisi feladatok:

'1.) A szervezet miikddtetése.

2.) Kapcsolattartds, egylittmikddés (csaladokkal, intézményekkel, szervezetekkel,
fenntartoval).

3.) A nevelémunka hatékonyéégénak, eredﬁlényességének mérése.

4.) Tanrﬁgyigazgatés, dokumentacids munkzi elvégzése és ellendrzése.

5.) Megfeleld munkamoral, felel6sségvillalas, elkdtelezettség fenntartasa.
6) Szakmai kompetencigk megléténck ellendrzése, fejlesztése.

7.) Ertékteremtd tevékenységek végzése, végeztetése.
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Pedagégiai elképzeléseim, céljaim a Helyi Nevelési Program, készség- és
képességfejlesztés, 6vodai foglakozasok tekintetében

Az intézmény kialakult egyéni arculatdn, a jellegzetes, tetszetds formai elemeken, Helyi
Nevelési Programon nem szeretnék valtoztatni, de a tartalmi munkaban két jelentds Gjitast
kivanok bevezetni. Els6sorban a pozitiv, rugalmas, nyitott hozzasllast varom el a kollégaktol,
mely az 6voda jelenlegi megftélését kedvezd irdnyba mozditani. Masik pedig az abszolat
tudatos iskola el8készitdé munka, mely a mozgdson, észrevétleniil irdnyitott kognitiv
fejlesztésen keresztiil fejti ki jétékony hatdsat.

Szamomra legfontosabb, hogy egy 6voda gyermek- és csaladbarat legyen, akér Ggy is, hogy
szlikség esetén a kollektiva moédosit a Hazirend egyes pontjain. Szeretném, ha minden
kollégam megértené, hogy csinya kifejezéssel élve: szolgaltatast nyGjté intézmény vagyunk.
Szolgaltatast nyujtunk a gyermek és szilld felé, aki a legnagyobb kincsét bizza rink, és
amennyiben elégedetlen az adott szolgiltatdssal, vgy wj intézményt keres. Ezt nem
engedhetjik meg magunknak, mivel a gyermeklétszdmon munkahelyek, statuszok mulnak.
Célom, hogy a badacsonytomaji gyermekek a helyi 6voddba jirjanak, ne legyen okuk a
badacsonytomayji sziilsknek m4s, vidéki intézményt vilasztani gyermekeiknek.

Legyen nyugalom, kiszamithat6sig, szakmaisag és biztonsdg az 6vodaban! Tudjuk helyben,
hdzon beliil kezelni az esetleges konfliktusokat! Az 6vodavezetés, a nevelltestillet €s
alkalmazotti kdzdsség, valamint a szillok kozotti sikeres egyiittmiikodést, Gsszhangot
kivanom elémi. Hiszem, hogy minden kérdést meg lehet tdrgyalni, a javaslatokat
kompromisszumkészséggel elfogadtatni, de rendkiviil fontos a kommunikécié stilusa.

Jiték

Az 6vodas gyermekek 6 tevékenységi forméja a jaték. Benne, ltala dolgozzék fel Sromiiket,
banatukat, tanuljdk kés6bbi szerepeiket. A nyugodt jatékid6 biztositdsa tehat
clengedhetetleniil fontos a fejlédésiik szempontjdbol. Kdzépst- illetve nagycsoportos korban
egyre gyakrabban el6fordul, hogy a  kisgyermek tSbb napon keresztill folytatodé
jatéktevékenységbe bonyolodik, igy az 6 tevékenységiikhdz kapcsolodé épitett elemek
épségben megbrzése is a mi feladatunk. Szeretném a jatékkészlet allapotat felmérni,
cseréjilket, bovitéstiket minél eldbb megkezdeni a gyermekek igényei, a kollégik
elképzelései, tapasztalati, javaslatai alapjan. ‘



érdekesebbé tegyék a foglalkozasokat. Ugy tudom, volt mar hasonlé jellegd torekvés az
elmuilt iddszakban is, kibbvitését mindenképpen hasznosnak tartom. '

Mozgss, testnevelés’

Az idegrendszer érését nem lehet megsiirgetni, az minden gyermekné] sajat Uitemben zajlik, de
a mozgds idegrendszerre gyakorolt fejlesztt hatasat senki nem kérddjelezi meg. Szeretnék a
mindennapi mozgasra, a friss levegbn aktivan eltltttt idore, az Oltdzés- vetkdzeés
miiveletének Ondllositdsara még nagyobb hangstlyt fektetni. Szivesen szerveznék egy
ko6zlekedés biztonsagi délel6ttst kerékpdrral és gyalogosan a renddrség bevondsaval, igy nem
csak a mozgést, a biztonsagos kozlekedést fejlesztenénk, hanem a renddroktdl valé oktalan
félelmet is csdkkentenénk.

Enek-zene

Az ének-zenei tevékenységnek sokkal nagyobb jelentésége van 6vod4ds korban, mint azt
sokan gondolndk. Altala fejlédik a hallds, ritmusérzék, ezek a matematika és olvasas tanulds
tekintetében elengedhetetlen készségek, képességek. Hatalmas fejlesztd értcke van a

szocializdcio terén is. Evekkel ezelott a Pipitér 6voda gyermekei részt vehettek zeneovi néven

miik8dé programban. Szeretném ezt a tevékenységet tjra bevezetni, akar gy, hogy az évoda

dolgoz6i koziil egy valaki (tudok zeneileg az tlagndl jobban képzett kollégérol) hetente 1-2

~ alkalommal bevéllalna a foglalkozasok vezetését.

© Matematika, kognitiv funkciok

A tevékenységbe dgyazott tanitds- tanulds a gondolkoddsi funkciok fejlédése terilletén is
remek. Sok kirdnduldssal, gyiljtbgetéssel, parositdssal, halmazalkotassal jatékosan érhetjiik el
a kivant eredményt, a szimfogalom kialakuldsat. Fontos, hogy a sziiléket tajékoztassuk, hogy
a mechanikusan bevésett szamldlas nem azonos a szdmfogalom kialakulédsdval, mely az
iskolai matematika tanulis egyik feitétel. A munkafegyelem, monoténia ttirés, figyelem
kialakitisédra is nagy hangstlyt kell forditanunk.

Kbrnyezeti nevelés '

Napjaink, felgyorsult viligunk egyik legfontosabb feladata a ktmyezettudatos €letmodra valé
felkészités. Ez a badacsonytomaji. Pipitér Ovoda egyik kiemelkedd teritlete volt eddig is,
hiszen t&bbszor elnyerték a ., Z6id évoda” és ,,Madarbarat 6voda” kitiintetd cimet. Szeretném
ezt a tudatos, rendkivill fontos és hasznos utat tovabb folytatni. Min€l tobbet igyeksziink
kirandulni, kertészkedni, szelektalni.



Epiilet fejlesztése, rekonstrukciéja

Jelenlegi allapotaban kivéanatosnak tartom az épiilet killsé festését, vagy minimum az északi
fal esztétikai festését.

Emiékeim szerint az épiilet telenként rendkiviil hideg, ezért szorgalmaznam kiils6é hdszigetel6
eljaras alkalmazasét, bar a nyildszérd cserék kivitelezése 6ta nem nagyon jartam az épﬁletben,
igy elképzelhetd, hogy e¢zzel ez a probléma meg is oldodott.

A csoportszobak el6tti teraszok javitdsra szorulnak.

Ugy tudom, az épiiletben eredetileg alakitottak ki tornaszobat, szeretném, ha ezt a funkci6jat
valoban betdltené a helyiség, mert az eldirt mindennapos testnevelésen, a mozgas
idegrendszeri fejleszté hatdsdan  kivill Onkiszolgdlé, szocializcibés és térérzékelési |
szempontbdl is nélkiilozhetetlen. A szomszédos iskola szép, és modemn tornaterme szerintern
két okbdl sem felel meg erre a célra. Egyik, hogy az iskolai osztilyok oktobertSl aprilisig
folyamatosan igénybe veszik, mert a mindennapos testnevelés ott is kotelezé. A mésik pedig,
hogy az &vodas gyermekek méretéhez képest til nagy a terem, a kicsik ekkora térben nem
képesek megfeleléen tdjékozodni, - feloldédni. Tavasztél azonban, kizarolag a
nagycsoportosokkal, heti 1 alkalomra koszinette] vennénk a lehetéséget, igy az &
ismerkedésiik a nagy teremmel még az iskolaba 1épés elétt biztositva volna.

Fedett kerékpdr tarolo segitené a biciklivél érkezd dolgozok &s gyerekek jarmii taroldsat.

Az eddig megszokott rendszeres karbé.ntartas, festés-mazolds, fertdtlenitd meszelés
természetesen tovabbra is kivanatos.



Targyi kérnyezet fejlesztése

Szeretném az udvar képét, felszereltségét kicsit frissiteni. J6 volna egyik sarokban

fiiszerkertet kialakitani, a jelenlegi veteményes mellé, mely szintén hasznos lenne a

- kornyezeti nevelés, munkamegosztds, érzekelés, észlelés fejlesztéséhez, hozz4 a gyermekek
életkoranak megfelelé méretil szerszdmokat vasarolni.

Ugy tudom, az udvari jatékok feltjitdsa, cseréje megkezd6dstt, szeretném a kdzeljov6ben
teleptilésiink régi, jellegzetes eszkdzeit (csénak; vesszObol font haldszkunyhé stb ...) is
- becsempészni kozéjik.

Vizes jatszotér kialakitdsa. A nyari iddszakban igazi felfrisstilést hozé élmény-kavalkad
centruma lehetne az udvar eddig hasznélaton kivill esé, Széchenyi utca fel6li része az udvari
~ jatékok, és egy vizes gyermekmedence kiépitésével. Tisztdban vagyok vele, hogy a medence,
a viz hatalmas baleseti és veszélyforras, 4m megfeleld karbantartas, fertétlenités, feltigyelet
és felhasznaloi létszam mellett csodélatos élményt nyijt a gyerekeknek. Sajnos, sok kicsi a
szil6k nyari elfoglaltsaga miatt szinte csak hétvégén jut le a helyi strandra, 6vodébol Wrténd
Balaton- latogatasuk pedig megoldhatatlan, valamint az elébb vazolt udvari lehetéségnél
sokkal veszélyesebb is. |

Egyensily-, mozgds- (nagy- és finommotorika) és kognitiv funkciék fejlesztéséhez eszkdzdk
beszerzése, palyazati lehetdségek felkutatisa.

- Ugy vélem, a 21. szdzadban eszkdzoket kell biztositanunk az 6vodapedagégusok IKT
alkalmazésihoz, legaldbb csoportonként 1-1 db laptop, és pendrive-ok forméjdban, mellyel
megkonayitjiik felkésziilésiket, tletekhez jutésukat a mindennapi munkéhoz. Evekkel ezelott

" mindannyian részt vettiink alap informatikai képzésen, igy felhaszndl6i szintli tuddsa minden
kollégdnak van, A tovabblépés lehet6sége pedig mindig a hasznalaton mulik, hiszen
kéztudott: a talonba tett, nem gyakorolt tudés lassan elvész. .



Mivel! a részképesség zavarral kiizdé gyermekek pedagégiai fejlesztése jelenleg a Veszprém
Megyei Pedagogiai Szakszolgdlat Tapolcai Tagintézményében zajlik, i{gy a tovibbiakban
elképzelhetének tartom, hogy a bekiildtt gyermekeket az ott megszerzett szakvélemény
alapjan a helyben dolgozé fejlesztd pedagdgus, valamint személyemben, az itt dolgozé
gyogypedagogus fejlessze. Ez az érintett szillbknek nagy segitséget jelentene, mivel
megkimélhetnénk &ket az utazds okozta bonyodalmaktél, valamint a részorulé gyermekek
hetente akar t6bb alaklommal is fejlesztéshez jutndnak. Ebhez, és az 6vonéi szabadsagok
zbkkenémentes kiadasghoz szilkségesnek tartanam egy f6 Odvodapedagégus vagy
kisgyermekgondozé minimum fél &llasban tdrténd foglalkoztatdsat az intézményben. Tudom,
- elsd olvasasra luxusnak tinik, de el6zd évi tapasztalataimbol kiindulva a fejlesztés helyben
t8rténd megoldasa, illetve a szabadsagon 1év6 6vond egy rendszeres helyettessel valé pétlasa,
csoportjanak a megszokottak szerinti napirendje (pl. délutin sajat teremben pihenés
Ssszevonas nélkiil) vonzert jelent az 6vodat keresd csaladok szamaéra.

A kovetkezd nevelési év sordn egy kollégand nyugdijazdsa vérhatd. Szeretném, ha a
pedagogiai, illetve gyermeklélektani szempontok figyelembe vételével 6 mar nem kezdene
nevelési évet. Munkéjéban éppen kiscsoportos beszoktatds kdvetkezik, igy az édesanyatdl
levélni kénytelen, beszoktatas alatt 4ll6 gyermeket még fokozottabban megviselné az ismerds
6vé néni néhdny hénap milva torténé tdvozdsa. Javaslom ezért a stitusz miel6bbi
megpalydztatisat, az 4llas szeptember el6tti bet6ltését.

A neveldmunkit segitd alkalmazottakra vonatkozo fejlesztési elképzeléseim

Jelenieg az 6vonGk munkajat 3 dajka, egy pedagogiai asszisztens, és egy konyhai dolgozé
segiti. Fzeknek a teljes munkaidds stdtuszoknak létjogosultséga, fontos szerepe van az
intézmény zdkkendmentes mlkddésében.

Kivénatosnak tartom, hogy az éppen nyugdijazis elott 4ll6 konyhai kisegité alldsat minél
elébb palyaztassék meg, hogy szeptemberre, mire az Gvodas gyermekek teljes létszamban
varhaték, az Uj kolléga méar gyakorlottan végezhesse a munkdjat. Szerintem az is
kivitelezhetd, hogy az 1ij kolléga véllalja egy esetleges tovabbképzés, beiskolazas nehézségeit,
hogy a fo feladatan kiviil sziikség esetén egyéb terilleteket is ellathasson.



Az 6voda kapcsolatrendszerének toviabbfejlesztése |
Csaldd és 6voda |

e Az 6vodai Sziiléi Munkak6zosséggel vald kapcsolat még gyiimélesézobbé tétele,
havonta egyszer megvalosuld egyezteté megbeszéléseken a kérések, €szrevételek,
tapasztalatok kommunikéldsa egymés felé. Igény estén kz0s szabadidds programok
(kirandulds, Pipitér-nap, kin6tt gyermekruhsk cseréje, druja= bolhapiac) szervezése.

Intézményék
Kivénatos a szorosabb egyiittmiikidés a badacsonytomayji intézményekkel.

e A helyi 4ltalanos iskola pedagbgusaival miihelyfoglalkozdsok, megbeszélések,
tapasztalatcserék megvalositasat is elképzelhetonek tartom, hogy kozvetlentl elsé
osztalybél lehessen visszacsatoldsunk iskola-elokészitd munkénkrél. Amennyiben az
iskola megszervezi az eddigi, 6tletem alépjén bevezetett ,,Jsmerkedés az iskolaval”
programot, iigy a nagycsoportosaink részvételének biztositdsa ezeken az alkalmakon.

e A szomszédos telepiilések dvoddival egylittmiikidési megéliapodds alapjdn a nyaron
megvalésul6 takaritasi sziinet alatt a gyermekfeliigyelet beosztasa. ‘

e Thzoltédsaggal, |
» Rendbrséggel: latogatas, bemutatok, interaktiv eldadasok formajaban.

o Badacsonytomaj Véros Onkorményzat Kulturdlis Intézményével: a déleldtti
gyermekprogramokon valé szervezett részvétel, illetve az 6vodasok szereplése esetén
a pontos, iddben torténd kommunikécid tekintetében.

e Badacsonytomaj mizeumaival: latogatasok szervezése

Szakszolgalatok

o Csalddsegitd - és  Gyermekjoléti ~ Szakszolgalattal, Védondi  Szolgélattal,
gyermekorvossal szilkség esetén.

o Tanulssi Képességeket Vizsgdlé Szakértéi és Rehab. Bizottsig Tapolcai
Tagintézményével: vizsgalatok végzése, illetve szlikség esetén a mozgas-, logopédiai,
pszichoterdpiai munka igénybe vétele. ‘



Gazdasagi eréforrasok fej lesztésére vonatkozo elképzeléseim

A tervszeril, tudatos és kéltséghatékony gazdélkodés tovabb folytatdsa az 6voda eredményes
milkddése, esztétikus kdrnyezetének fenntartasa érdekében.

A pedagogiai munka feltételrendszerének tovabb javitdsa, sajét bevételek ndvelésével, egyéb
er6forrasok felkutatasaval (palyazatok, jotékonységi rendezvények)

- A felljitasi igények prioritdsi sorba rendezése, megigénylése. A dolgozok folyamatos
tajékoztatdsa a feldjitisok évenkénti iitemezésérdl, a targyi erOforrasok bovitésér6l, a
karbantartasi feladatok litemezésérdl. Ezen munkék iddbeni eivégzése.

Az intézmény miik&dése soran a penzugyl és szamviteli szabalyok betartasival az alapfeladat
ellatdsdhoz a humén és targyi feltételek biztositasa.

A bér- és munkaergazdalkodss 6sszhangjénak, hatékonységanak megteremtése.
A munkafeltételek és kériilmények folyamatos javitasa.

Rendszeres egyeztetés a fenntarté Onkorményzatok képviseldjével az igényekrdl és
lehetbségekrol. ‘



ZARSZO

wA siker azokhoz pdrtol, akik elég energikusak, hogy dolgozzanak érte, elég bizakodoak, hogy
higgyenek benne, elég tirelmesek, hogy vdrjanak rd, elég bdtrak, hogy megragadjdk, és elég
erdsek, hogy megtartsdk.”

(P.Smith)

Bizom abban, hogy az éltalam korvonalazott program elnyerte a Tisztelt Palyaztaté tetszését.
Kinevezésem esetén megvaldsitdsa az elkovetkezendt ot évben, remélhetbleg konkrét
sikerekkel lesz mérhetd, melynek eredményeként a badacsonytomaji- Pipitér Ko6z8s
Fenntartsi Napkozi Otthonos Ovoda minden 6vodaskort, helyi gyermek sziilei szdméara
okot ad arra a bizalomra, hogy csemetéjét ebbe az intézménybe irassa. Ebben az esetben, a
palyazatban megjel6lt jelenlegi és leendé partnereink szemében térsadalmilag, helyileg
szitkséges, j61 mikadd intézményként fogunk szerepelni.

Vallom, hogy egy intézmény. sikeres vezetése nem egyszemélyi villalds, ezert a
pdlydzatomban Osszegzetteket valamennyi munkatirsam segitségével, a sziil6i szervezet és
fenntartd 6nkormdnyzatok tdmogatdséval kivinom megvalositani. Meggy6z6désem, hogy
csak nyilt, demokratikus vezetéssel miikdd6, kozds értékrendet vallé, harmonikus
neveldtestiilet nevelhet kiegyensulyozott, boldog gyermekeket.

Gyermekszeretetemet, elméleti és gyakorlati szakmai tuddsomat, j6 kapcsolatteremtd
készségemet, munkabirdsomat ajanlom a program megval6sitaséhoz.

Badacsonytomﬁj, 2015-07-16.

g TR b
olfné Toéth Melinda

palyazé
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Rechtstrager:
Caritasverband
fiir die

Dibzese
Eichstitt e, V.

Kinderdorf Marienstein |

Neue Postieitzahl: 85072

Postanschrift: Kinderdorf Marienstein, KinderdorfstraBe 6, 8078 Eichstatt

Telefon 0 84 21 / 60 00-0
Talefax 0 84 21/ 60 00-36
Bankkonten:

Volksbank Eichstitt Kto. 2035 4
A{BLZ 721 913 0Q)
Ralifeisanbank
Seuversholz-Eichathtt oG

Kto, 1 007 009 (BLZ 721 698 34)
Postglroamt Nilrnberg Kita, 298 §6-850
{BLZ 760 100 85)

Liga Eichstétt Kto. 760 800 1
(BLZ 721 :15 00)

Sparkasse Eichst#tt Kto, 12 185
{BLZ 721 513 40)

Ihr Zelchen Ihre Nachricht vom Unser Zsichen EIChStatt,

Po. /Bi. 23.7.1993

Praktikumszeugnis

Frau Melinda Toth, geb. am 13.01.1972, arbeitete vom 05. - 23.07,1993
im Integrationskindergarten des Kinderdorfs Marienstein. |
Das Kinderdorf Marienstein 1ist eine differenzierte, heilpddagogische
Jugendhilfeeinrichtung in der Tré‘igerschaft des Caritasverbandes fir
die Didzese Eichstidtt. ' |

Der integrierte Kindergarten im Kinderdorf Marienstein wird sowohl von
Kindern mit besonderen Problemen aus der Einrichtung selber, wie auch
von Kindern der Mitarbeiter des Kinderdorfs und Kindern von Familien
‘aus der ndheren Umgebung besucht. '
Die péddagogische Zielsetzung dieser besonderen Kindergartenform be-
steht darin, bei den Kindern mit Verhaltensschwierigkeiten durch die
Integration gemeinsamer Erziehung mit den gesunden und nicht auffal-
ligen Kindern ein positives Sozialverhalten aufzubauen, Verhaltensauf-
fdlligkeiten und Entwicklungsriickstdnde gleichzeitig abzubauen. Dies
geschieht durch verschiedene heilp&dagogische Methoden:



~ eine intensive persdnliche Betreuung
- die Vermittlung vielféltiger Sinnes- und Sacherfahrungen
- das bewufitgemachte Erleben der eigenen Person und der Umwelt

das Spiel.

Das Ziel ist es, durch diese besondere Form der Kindergartenbetreuung

das ¥Xind in seiner Gesamtpersénlichkeit zu fdrdern.

Frau Melinda Toth arbeitete wahrend der gesamten 3 Wochen im Klnder-~
garten mit und hatte in ihrer ersten Arbeitswoche eine Orlentlerungs—
zelt aufgrund ihrer Sprachschw1er1gke1ten. Sie bemiihte sich aber in-
tensiv durch stehtes Nachfragen, sowohl bei den Kindern wie auch be1

den Mitarbeitern, eine Verstdndigung zu erreichen.

In ihrer zweiten Arbeitswoche entwickelte Frau Toth viel Selbstindig-
keit und Eigeninitiative, gestaltete und verschdnte Kindergartenriume,
bastelte selber mit den Kindern und entwickelte dabei viel Phantasie

und Kreativité&t.

Sie machte dann auch mit den -Kindern Spiele und war durch ihr hiufiges
Nachfragen sehr bemitht, einen Kontakt zu den Kindern zu bekommen.

Die Kinder gingen auch dann in der letzten Zeit sehr auf sie zu, wobei
Frau Toth in der Lage war, die speziellen Entwicklungsprobleme einzel-
ner Kinder zu erkennen und dies bei den Mitarbeitern des Kindergartens
anzusprechen. Sie integrierte sich jetzt mehr und mehr in den ganz
normalen Arbeitsablauf des Kindergartens.

Wir bedanken uns fiir ihren Einsatz und ihre Arbeitsleistung in unserem

Kindergarten und winschen ihr fir die Zukunft alles Gute.

ﬁﬁ,gﬂﬁ%dl - /. ; /éwy%i/

Kindergartenleitung ‘ stell¥ er;r Helmleltung



Forditas

_ _ Eichstétt, 1993. julius 23.
Kinderdorf Marienstein

Gyakorlati bizonyitvény

Téth Melinda, sziletett 1972, Jan. 13., 1993 j(l. 5.- 23ig a mariensteini gyermekfalu
- integracios ¢vodajaban dolgozott.

A mariensteini gyermekfalu diferencialt gyégypedagdgiai ifjusagi segitd intézet, mely a
Caritas altal iranyitott az eichstatti plispékségben. _

A mariensteini gyermekialu integracios dvodaja mind az otthon probléméas gyerekeibdl,
mind a kdrnyékbeli gyerekekbd! tevidik 8ssze. Ennek a kllidnleges Gsszetételli vodanak
a pedagdgiai celja abban all, hogy a magatartazavaros gyerekeknél az ép gyerekkel egytt
nevelve egy normalis szocidlis viselkedést tudjunk kialakitani, a személyiségi és fejlddesi
zavarokat egyiddben leépiteni. ‘ ‘

Ez kildnbdzd gydgypedagdgiai médszerekkel térténik:

- egy intenziv szemelyes gondozas

. - sokoldalu kézbenjarassal az értelmi és gyakorlati készseg
neveléese "

- tudatosan élni személyében és sajat kérnyezetében

- g jatekon keresztli

A célja ennek a kuldnleges évodai nevelésnek, hogy eldsegitsik a gyermek teljes
személyiségfejlddését. '

Toth Melinda 3 hétig dolgozott az ovodaban, az elsd munkahét ismerkedeési idd volt a
nyelvnehézségek miatt. Intenziven igyekezett allando kérdésekkel a gyerekeknél és a
kollegaknal megértésre térekedni. -

A masodik héten mar énélléan dolgozott és egyeni Gtletekkel szépitette az dvodai
helységet, kezligyességi munkakat végzett a gyerekekkel, sok fantaziaval es Gtlettel.

A gyerekekkel sokat jatszott, igyekezett sokat kérdezni, a gyerekekkel kapcsolatot
teremteni. A gyerekek az utolso idében sokszor mentek hozza, a gyerekek személyes,
specidlis problemait jol felismerte és a kollegakkal megbeszélte. Az dvodai nevels életbe
jol beilleszkedett. :

Kdszdnjlik az dvodaban végzett munkajat és minden jét kivanunk neki a jévében.

bvodavezetd o otthonvezetd helyetes
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o MIOK Pedagoglal Szakmal Szolgaltaté Intezet
» 1139 Budapest, Hajdi u. 18-24. ,

_ OM azonosité szam: 200 767 . \
Felnottkepzésx nyllvantarta51 szém: 01 0629 06

DY T TET7T e L
AN "Rsmm‘»“ 2y

_ _ | -SOrsiém.ﬁ 660!2009 '
TANUSITVANY
- arrdl, hogy
BOLFNE TOTH MELlNDA

(szuletem nev Toth Meimda szUIetett Tapolca 1972 01 13) '

-részt vett az
,,Adapav tanulasszervezes koopemttv tanulas” cimd, f |
(Indltam engedely szam ‘OKM ~ 3/ 118/2008)
- 306ras ..
'-—a277/1997 (XII. 22.) Korm. rendelet szerint -
akkredltalt pedagogus-tovabbkepze3| programon

LA résztvevo a tovébbkepzes kovetelmenyemek megfeleit
A mrnosrtes alapjaul szo!galt a. haﬂgaté portfoho,ra

A tovabbképzes helyszine Tatay Séndor Kozos Fenntan‘asu Alta!énos Isko!a
- 8258 Badacsonytomaj, Kertu. 14,

- Atovabbkepzes |deje 2009 szeptember 18 tof 2009 szeptember 26—/g
Eza tanﬂs_itbény munkakér béft‘)ltésé.rel,‘ -{évékenyéég folytatasara _n"efn jogosit!
Kelt Budapest 2009 szeptember 26.

a tovabbképzés vezetsje = . '?“W

igazgatd




_ :MIOK Pedagoglal Szakmal Smlgaltatu Intezet
I 1139 Budapest, Hajdi u. 18 24 *
- OM azonosit6 szdm: 200 767 - '

Felnottkepzusn nyl}vantartam szém 01-0629 06
‘Sorszam: 774/2009.
TA NU S I TVA N Y

| arrol hogy

_ BOLFNE TOTH MELINDA _ _
: (szuleteS| név: Toth Melmda szuietett Tapolca 5972 01 13)

' részt vett

,,Pro;ektpedagégm, :’por halls oktatas
' -~ cim, .

(Alaplta8| engedély: OKM 3/1 88 ?‘008 Indlta lengedeiy szam OKIVI - .3/318/ 9009) :
. i 300ras SR
_ —a277/1997 (XI[ 22)Korm lende|et szerlntmE
3 akkredltalt pedagogus-tovabbkepze9| plogramon

A resztvevo a tovabbkepzes koveteiményeanpk megfelelt
A m:nos:tes aiapjau! szolgé!t a haﬂga t6.z8r6 doigoza fa.:

A tovabbképzés helyszme Tatay béndor Kozos Fenntartasu Altalanos Iskoia ‘
: 8258, Badacsonytomdj, Kert u. 14. : -

Atovabbkepzes 1deje 2009 oktober 1‘3—1‘0! 2009 oktobsr a7~lg
- Ez a tanusitvany munkaldr betdltésére, tevékenység folytatasara nem jogosit!

- Kelt: Budapest, 2009. okidber 22.
| .-: ./\.‘EJ’ME‘;«;N . |

TR (SRR - I /Y

‘ Egazgaté




MIOK Pedagégiai Szakmai Szolgaltaté Intézet
4 1139 Budapest, Hajdi u. 18-24.

OM azonosité szdm: 200 767

Felnfjftképzési nyilvintartasi szim: 01-0629-06

i WMAGYAR 'te'
o ARSIOVETSE S
S

Sorszam: 1002/2009.

TANUSITVANY
arrél, hogy

BOLFNE TOTH MELINDA
(sziiletési név: Téth Melinda, sziletett: Tapolca, 1972.01:13.)

részt velt az

~Interaktiv tabla alkalmazdsa a kompetencia alapii oktatdsban -- iskolai szakasz
és/vagy miiveltségi teriilet szerint differencidlva”

cim,
(Alapitasi engedély, inditési engedély szam: OKM — 3/ 55/ 2008. )
30 éras
—a 277/1997. (XIl. 22.) Korm. rendelet szerint —
akkreditalt pédagégus-tovébbképzési programon,

A résztvevd a tovabbképzés kdvetelményeinek megfelelt.
A mindsités alapjaul szolgalt a hallga 6 prezentacicja. -

A tovabbképzés helyszine: Tatay Sdndor Kézos Fenntartdsti Aftaldnos Iskola,
8258 Badacsonytomaj, Kert u. 14.

A tovabbkepzés ideje: 2009. november 19-16! 2009. november 21-ig.
Ez a tanusitvany munkakdr betdltésére, tevékenység folytatéséré nem jogositl

Kelt: Budapest, 2009. november 26.

CLNKMAL 5;.:);\




- MIIOK Pedagaunal Sza.l..mal ‘Szolga]tdm Intezet
- B 1139 Budapest, Hajdd u, 18- 24.0
‘OM azonosftd szdm: 200 767 ,
Felnbtiképzési nyilvéntartisi 52“111’15 01-0629-06.

| o 7 Sorszﬁll'r"l:'5848120.(59.
. TANUSITVANY
| :'arréi " hogy
BOLFNE TGTH MEL!NDA

(szuietem név 'Ioth Meimda szuleuatt Tapcica 19/’2 01 13)

B rész’t vett av‘ ‘
- 1 anuloz dsz?rencmlas heterogen csaportban” |
S - eimi,. : - |
(Alaplta..;l engedély OKM 2/5b/2006 Ind|té5| engede[y szém; OKM 3/238/2009)
IR R 300ras .
:r —a27?/1997 (XH 22)Korm rendelet szerint —
akkredftalt peddgégus tovabbkep 7651 programon,

A resztvevo a tovébbképzés kovetp!menyemek megfelelt
A mmos:tés alapjaul szo!galr a. haﬂgato portfoho;a

A tovabbkepzes helyszme Tatay Sano‘or Kozos Fenntarrasu Altalanos lskola o
8258 Badacc;onytomaj, Kert u. 14, . '

Atovabbkepzes |deje 2009 oktober26—to! 2009 oktober28-rg
E:za_tahus'l’tvén_'y 'mu,:rik'akér_ betélt:é_s.ére.,"tevékany_ség‘fo.iyt_atés:éranem(jog@‘s'i:t! g

Kelt Budapest 2009 oktéber 28

 igazgatd

a tovabbképzés vezéfé’je




4778 sZECHENYITERY

| projekt az Eurdpal Unié tAmogatasaval, az Eurépai
¥ Szocldlis Alap tarsfinanszirozdsaval valdsul meg,

Barezi Gusztav Ovoda, Altalanos Iskola, Specialis Szakiskola, Didkotthon,
Maddszertani Kozpont és Nevelési Tanicsadé
7400 Kaposvar, Bérczi G, u. 2.
Felnbttképzési nyilvantartasi szam: 14-0057-06

Sorszim: 80/2012.

TANUSITVANY

arrél, hogy

BOLFNE TOTH MELINDA

(sziil: Téth Melinda, Tapolea, 1972.01.13.)
részt vett

Hatrainykompenzamés technikdak megismerése és alkalmazasa
az inkluziv nevelésbhen

(Alapitdsi engedélyszam: 100 004/25/2011.)
30 oras

- a277/1997. (XIL 22.) szdmd Korm. rendelet szerint —
akkreditdlt pedagdgus-tovabbképzési programort.

A résztvevd a tovibbképzés kivetelményeinek megfelelt.

. Atovébbképzés helyszine: Tatay Sindor Kozés Fenntartasa Altalanos Iskola
8258 Badacsonytomaj, Kert u. 8.

A tovibbképzés ideje: : 2012, aprilis 19 - 21.

Ez a tanusitvany munkakor betsltésére, tevékenység folytatisdra nem jogosit!

Kelt: Kaposva[,m majus4




Nograd Megyei Pedagégiai-Szakmai Szolgaltaté
' és Szakszolgalati Intézet
3100 Salgétarjan, Ruhagyari u. 9.

FMK nyilvantartasi szam: 12-0156-04 ‘
FAT akkreditacios lajstromszam: AL-0763 Sorszam: T/59/2012

Tanusitvany
arr6l, hogy

" Bolfné Téth Melinda

sziiletési név: Toth Melinda
sziiletett: Tapolca, 1972. 01. 13.

részt vett a

FELKESZITES A MENTORALAS MESTERSEGERE
.cimu, az Educatio Térsadalmi Szolgaltatdé Nonprofit Kft. 4ltal kifejlesztett

30 6ras képzésen,

A keépzés szervezbje: Nograd Megyei Pedagogiai-Szakmai Szolgiltats

¢s Szakszolgalati Intézet

Helyszine: Tatay Sandor K6zos Fenntartdsi Altalinos Iskola

Badacsonytomaj, Kert u. 8.
[ddpontja: 2012. junius 25-26—27.
Kelt: Salgétarjén, 2012. julius 11.

' (
Duethed. Grae 295

tovabbképzésért felelds




Viéta Kutats, Fejleszts s

Szolgdltaré Nonprofit Xit.

2800 Tatabdnya, Szent Borbdla tér 2.
Tel.: 34/787-862, Fax.: 34/787-895

E-mail: info@vieta.hu, www.vieta.,hu

SZECHENYI TERV

Sorszam: 74/2014-001

- TANUSITVANY

arrél, hogy

Bolfné Téth Melinda

TAMOP-3.1.4-12/2-2012-0941
Szilletési név: Téth Melinda

sziiletési hely, id6: Tapolea, 1972.01.13

Hyperactivity Disorder) tandrai kezelése, az egyiittnevelés lehetfségei
' , cimdl ‘ :
- a 277/1997. (XI1.22.) sz. Korm. rendelet szerint - akkreditdlt pedagdgus-tovébbképzési
programon.
Alapitasi engedély szdm: 43/178/2014
A tovibbképzés dsszéraszdma: 30 éra

A résztvevd a pedagogus-tovibbkeépzeési program alapitdsi engedélyében meghatirozott tartalmi
'k&vetelményeknek eleget tett.

A tovabbképzés helyszine:

Virkerti Altalénos Iskola és Szakiskola
8100 Vérpalota, Thuri GyoSrgy tér 3. :

A tovabbképzés ideje:
2014. oktéber 2-3-4. .

Ez a tanisitviny munkakdr betdltésére nem, tevékenység folytatdsdra jogszabdlyban
meghatdrozott egyéb feltételek fenndllisa esetén jogosit.

Kelt: Tatabanya, 2014. oktdber 15.

Viéta Nonprofit Kft.

Postacim: 2801 Tatabdnya, Pf.: 1342
Felndttképzési nyilvantartasi szdm: 00517-2008 T S
Akkreditdcids lajstromszdm: AL-2213 m ek oy Wamegatdsdal,
Adbszdm: 22338080-2-11

térslinansiirozasival valdsul meg.

részt vett a B, lg_yw elemzavar és hiperakuﬁfé“s_(AD/HD-_ Attention Deficit™ |~



A S A BRI mm«%mwm.-m%&mm%

METODUS-TANKIADGT BS NEVE 1 OIBETETI TARSASAG
1037 BUDAPEST, POMAZ] KOZ 8.
A Munkatipyi Razpow alizt kiadot uyilvintastisi szdma: DOG2E-2008

88/2014. szdmu

T ANU ETW ANY

arrél, ‘]wgy
. .y, - &' L o 0 ’ L
Bolfné TSth Melinda
(szdilvlell: Tapolca, 1872.01. i3., lednykori név: Poth Melinda )
“részl vett a

A TANULASMODSZERTAN TANITASA

ciimnil
(alapitdsi és inditdsi engedély szama: 43/18/2014.)

30 @rzis !

= a 2771997, (X11.22)) sz. Korm. rendelot szerint —
akkreditdlt pedagdgusg- rovabbkep?esn pregramon.

A részlvevd a lovz'lbbk(lpz'és alabhi lx(ivett,lmdnyeinek megfelelt:
ir rz\be!r bewamo!o kem!ese

A mwl:bkquca helyszine: Tatay Sindor Almlanas fskola, Badrrcwnvtoumj

A tovnbbkepxes ideje: 2074, 12, T3

Ez a tandsitvdny munkakér betéliésére, tevékenység folylatasara nemjogosit
Budapest, 2015, janudr 30,
- ‘.'“ Clome (—()J’-' P,

\
. Poesi Tlona

' ‘ ‘ X
alupitd  éy indite QJ‘,G«\/
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Baranya Megyei Pedagégiai Intézet
7626 Pécs, Egystem u, 2.
A felnéttképzést folytatd intézmény a Munkaugya Kézpont altal kiadott -
Nyilvantartasi szama: 02-0041-05

o Sorszam: 95/2015.
TANUSITVANY .

arrol, hogy

Bolfné Téth Melinda

(sziiletési név Toth Melinda, sziil.: Tapolca, 1972.01. 13.)
reszt vett a

A kiemelkedéen eredmenyes
pedagogusok 7 szokasa

cim(
(Alap|ta3| engedéiy szam: 957/171/2013.)
30 éras :
- a 312010, (1. 14.) Korm. rendelettel modositott
2771997 (XIl. 22.) sz. Korm. rendelet szerint -
akkreditalt pedagdgus-tovabbkénzési programon.

A resztvevo a tovabbkepzés alabbi kovetelményeinek megfelelt.
A vizsgamunkat sikeresen megoldotta.

A tovabbkepzés helyszine:
Tapolcai Bardos Lajos Altatanos Iskola
8300 Tapolca Bardos L. u. 1-5,

A tovabbképzés ideje:
2015. februér 5-6-7.-

Ez a tanisitvany munkakér b-toltésére nem,
tevékenység folytatasara jogszabalyban meghatérozott
egyéb feltételek fennallasa esetén ;ogosnt!

Pécs, 2015. februar 7.

dr. Szendiné Farago Adrienne
igazgatod




ZALA MEGYEI PEDAGOGIAI INTEZET

Zalatgerszeg, Kinizsi utca 74.
Felndttképzést folytatd intézmény nyitvantartdsi szam: 21227-2007

Sorszdm: 18 /2015.

arrol, hogy

Bolfné Toth Melinda

szul.: Toth Melinda

. Tapolca, 1972. januar 13.

részt vett a

o

“1‘ ¥V 4 . s rd r

: Dramajaték-vezetés

f . ciml

30 oras

M ~a 277/1997. (XI1.22) sz. Kormanyrendelet szerint -

% akkreditalt pedagogus-tovabbképzési programon. ‘
i A képzes alapitodja: o

- Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Pedagégiai Intézet

Alapitési engedély szama;
957/62/:2013. g

A tovabbképzés helyszine:
Zala Megyei Pedagégiai intézet,

Zalaegerszeg, Kinizsi u. 74.

A tovabbképzés ideje:
2015. januar 23 - februar 14.

Ez a tanUsitvany munkakor betdltésére nem, tevékenység folytatdsara jogszabalyban
meghatarozott egyéb feltételek fennalldsa esetén jogosit!

e
o

 Kelt: Zalaegerszeg, 2015. februéar 18. RO TY W

Kilebelsberg Intezmenyfenntaxto Kozpont | Zala Megym Pedagoglal .
Zalaegerszegi Tankerulete : a képzés szcrveszjt




ELTE BARCZI GUSZTAV GYOGYPEDAGOGIAE KAR :
1097 Budapest Ecseri s

| 82-55/2015
TANUSITVANY
Boliné Téth Me]inda
Szﬁll_etési név: T oth Mc—:lin.da
i _szaietés_i hely, év, hé, nap: Tapolca, 1972.01 13

Résat vett 2 ,,SINDF}M ?SOLDO PROGRAM 2 TANULA‘%I ES
MAGATARTASI ZAVAROK T ERAPIAJA ISKOLASKORBAN" cimui’

. !

i LY

30 oras

. 277/ 1997 C 11,22.) sz. Kormanyrendelet szeriat Akkredxr.alt pedagogus—lovabbkepzem -
programon,
(Alapﬂasl ﬂngcdel}r nylvintartisi $zdma: 82/ 203/ ?012)

:_ A Lcsztvevo a tovabbkepzes alibbi kovctclmcnyc.mek megfelelt

:\L ELOIR T IDC) T \RI’AM:BAN RESZT \TE'IT AT OVA_BBKE PZESBEN
- . GYAKORLATAT TELJESITETTE
ES T ANULMANY T "s I\JV ,‘\Nl F EJ,TFTELEL SZERINT EL I\EbZI'l ETTF

A tov'lbbkepzes hclyszme E'L”lE Ba1cz1 Gusztw Gyogjrpedqgognal Kar .

A tovabbkep?eb 1deje 2015 m‘l]us 13-15.°

A tanusrtvany tula]donosa ]t)got SZErez AZ éltal{mos iskolis kot
gyermekek szdmara- kndolgozott Sindelat-féle komplex kogmtw fe;lcszto
: SRS progmm hasznalatara :

F? a rmusnvany munkaknr bctolresere nermn, tevékenység folytatasard jogszabalyban
- meghatirozotr egyéb feltételek fenndllisa esetén jogosit. .
A program tovabbadasat szerzéi ]og védi.

3‘:5“ (-‘0 .

. Kelt: Budapest, 2015. jinius 29. +
T ) \;éﬁ,,} %J

o & dnphl N\ e
. : ar \‘{ “7;. .
Dt Mohai Karalin g @‘l: «,ﬁ : 'Dr. Zaszkaliczky Péter
'idjunktu‘; SR \\ H(f.qw“, s foiskolal tanar

temavezeto : dékan . .
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NYILATKOZAT

Alulirott Bolfné Téth Melinda (Tapolca, 1972.01.13. an. Sarkadi Erzsébet)

a személyes adatok védelmérdl és a kozérdekii adatok nyilvanossagarol szol6
1992. évi LXIIL. tdrvény 3.§ (1), (2), (4) bekezdésében foglaltak alapjan jelen
alairasommal hozzajarulok, hogy a benytjtott intézményvezetdi palyazatomat,
abban szerepl6 adataimat a vezetdvalasztasi eljards idtartama alatt az eljarasban
résztvevok megismerjék.

Badacsonytomaj, 2015-07-16.

 Povite ElHe Apiglieel

----------------------------------

NYILATKOZAT

Alulirott Bolfné Téth Melinda (Tapolca, 1972.01.13. an. Sarkadi Erzsébet)
palyazé hozzijarulok 6vodavezetdi palydzatom nyilt eljardsban torténd
targyalasahoz. - |

Badacsonytomaj, 2015-07-16.

--------------------------



NYILATKOZAT

Alulirott Bolfné Téth Melinda (Tapolca, 1972.01.13. an. Sarkadi Erzsébet)
nyilatkozom, hogy az Ovodavezetéi dllds  betSltéséhez sziikséges
vagyonnyilatkozat tételei eljardsban részt veszek. -

Badacsonytomaj, 2015-07-16.

-----------------------------------------

palyazé



